Informacion basica

Anexo 3C. Propuesta de Subproyecto Productivo (Formato).

Nombre del Subproyecto

"Yaku Hapina", capturando la lluvia, para un futuro
sostenible de las familias campesinas de
Pefiaherrera, Apangora, Chaupi, Guarangui y
Rumipamaba, en la parroquia Ambuqui.

Cadigo del Proyecto:

001

Provincia/Cantén/Parroquia:

Imbabura/lbarra/Ambuqui

Grupos PIAM beneficiarios

(Pueblo/Nacionalidad Indigena,

Afrodescendiente o Montubio)

Pueblo: Kichwa Karanqui
Nacionalidad: Indigena

Coordenadas geograficas:

Nombre y Apellido X Y

Marco Antonio Cayambe Juma 835486 10039763
Luis Alfonso Arellano Urcuango 833191 10042261
Evelyn Marcela Arellano Flores 835402 10039331
José Basilio Sénchez Cayambe 835439 10042908
Maria Manuela Diaz Salazar 834922 10037971
Manuel Quilca 834849 10037993
Edwin Polibio Quilca Quishpe B34563 10037335
José Victor Sanchez Cabascango 835978 10043183
Nagely Maricela Sanchez Juma 835978 10043183
Fredy David Colimba Fernandez 833246 10042359
Luis Ulpiano Pozo Cupuerén 831953 10038089
Alicia Esperanza Juma Pozo 831109 10040293
Jessica Alexandra lles Juma 831109 10040293
Rosa Elena Juma Arellano 834296 10043138
Cristian Omar Pozo Salazar 832027 10038058
José Federico Sanchez Cabascango 831987 10038078
Jooder Steven Sanchez Juma 836083 10043193
Maria Teresa Sanchez Cabascango 834855 10042397
g“:;‘:sg::;g'“jé“ i s 834864 10043455
Segundo Amado Juma Colimba 834655 10042498
Luis Alfonso Juma Diaz 835198 10041228
Maria Adela Quilumba Sanchez 832092 10045592
José Maria Fernandez Cabascanga 836112 10040982
Maclovia Esperanza Juma Salazar 831836 10041559
Nancy Grimalda Quilumba Tulcan 830738 10039995
Rafael Luna 832616 10039738
Cesar Gilberto Sénchez Fernandez 835153 10042937
José Pablo Sanchez Cabascango 835075 10042906
Julian Colimba Cabascango 833191 10042261

Segundo Joaquin Juma Arellano 831956 10042025




Tipo de Proyecto/Ventanilla (Economia Seguridad Alimentaria
Comunitaria; Economia de Mercado;
Seguridad Alimentaria)

Nombre de la Organizacién Beneficiaria. Asociacion de Produccién Agropecuaria Valle Alto
RUC y Direccién. Pagina web. Ambugui (ASOPROALTO).

RUC: 1091796493001

Direccién: Ambuqui/Via El Lavandero

Pagina Web: (no tiene)

Nombre della Representante Legal. | César Oswaldo Colimba Fernandez
Teléfono/Email. Teléfono: 0996925999
Email: cesarfleo@hotmail.com

Numero de socios (hombres vs. mujeres): | Socios/beneficiarios: 30

Mujeres: 13

Hombres:17
Vigencia de la directiva (Fechas): 18-03-2022

18-03-2026
Acuerdo Ministerial: SEPS-ROEPS 2022-911406
Financiamiento solicitado al PROFECPIAM | US$ 49.998,38
Contrapartida Local (5%; 10%): 5%

Especie: Prefectura de Imbabura US$ 22.500
Especie: Beneficiarios US$ 1.380
Efectivo: Beneficiarios US$ 27.948,43

Plazo de ejecucién (en # meses): 12 meses.
(Hasta 12 meses)

Fecha de inicio de la ejecucion (esperado): | Diciembore
(Desde la transferencia de los fondos).
Alineacion con: Plan de Vida; Plan de | PDOT parroquial de Ambugqui.

Desarrollo Local (PDOT); otro. Impulsar la estrategia productiva agroecolégica
sostenible, resiliente al clima para la reactivacién

productiva y la dinamizacion econdémica de las
familias productoras generando la diversificacion de
cultivos agricolas [...] y consumo de alimentos desde
su propia chacra.

Objetivos y Justificacion del Subproyecto

Objetivo General:

Mejorar la produccion agropecuaria y la soberania alimentaria, promoviendo el empoderamiento y
liderazgo de la mujer indigena en las comunidades de Pefiaherrera, Apangora, Chaupi, Guarangui y
Rumipamaba, en la parroguia Ambuqui; para esto es necesario implementar acciones concretas que
permitan dotar y optimizar de agua de riego y procesos de mejoramiento de suelo a cada una de las
familias que habitan en este sector.

Objetivo Especifico:

Implementacion de sistemas de recoleccién de agua lluvia, integrando riego por aspersién y goteo, que
garantice la soberania alimentaria, complementando procesos de reforestacién mediante la
implementacion de cercas vivas, con arboles nativos, y promover el empoderamiento de las mujeres
indigenas en las comunidades de Pefiaherrera, Apangora, Chaupi, Guarangui y Rumipamaba, en la
parroquia Ambugqui.



Justificacion

La parroquia rural de Ambugqui se localiza a 34 km al noreste del canton Ibarra, a una altitud que varfa
entre los 1.500 y 3.200 metros sobre el nivel del mar. Presenta una diversidad de climas, que incluyen
calido seco, semihimedo y de alta montafia, con una temperatura promedio de 24°C. Esta parroquia esta
conformada por 11 comunidades, de las cuales 5 (Pefiaherrera, Chaupi Guarangui, San Miguel de
Apangora, Rancho Chico y Rumipamba) cuentan con una poblacion mayoritariamente indigena,
perteneciente al pueblo Kichwa Karanqui, la principal actividad econdmica es la agricultura, los suelos son
semifértiles y poco profundos, destinados mayormente a cultivos de ciclo corto, como legumbres, cereales
y gramineas, ademas de algunos frutales perennes, como aguacates y citricos.

La escasez de agua para riego es un problema complejo que afecta la agricultura, la economia y la vida
cotidiana de la poblacion, el uso ineficiente del agua de la agricultura tradicional (tiempo - esfuerzo) y el
riego por inundacién son métodos ineficientes que desperdician agua, causando efectos como la reduccién
de la produccién agricola, afectando la seguridad alimentaria, también el uso primordial del agua para riego
de los cultivos genera conflictos entre agricultores en las épocas de sequia.

Ante esta problematica, la presente propuesta busca mejorar la produccion agropecuaria y la soberania
alimentaria, a través de la implementacion de sistemas de recoleccién de agua lluvia, con riego por
aspersién y goteo, implementando a la vez la reforestacion con especies forestales nativas, creando
microclimas adecuados para los cultivos y reduciendo la erosién edlica; también para garantizar la
soberania alimentaria familiar es necesario la capacitacion del manejo de la UPAF (Unidad Productiva
Agropecuaria Familiar), fomentando el acceso a la produccién diversa de alimentos para una alimentacion
variada y nutritiva de las familias y la creacién de fuentes de empleo a nivel familiar. En relacién con la
dindmica de la produccion agropecuaria y la soberania alimentaria, la mujer indigena cumple un rol
indispensable en la estructura familiar campesina, por ello es importante reconocer y fortalecer sus
capacidades locales y su empoderamiento como mujer indigena.

Los beneficiarios seran 30 familiares directas y 150 indirectas de las comunidades de Pefiaherrera,
Apangora, Chaupi, Guarangui y Rumipamaba, de la parroquia Ambuqui del pueblo kichwa Karanqui, con
el mayor % de participacién de las mujeres indigenas del pueblo kichwa Karanqui.

e Financiamiento: La Asociacion de Produccién Agropecuaria Valle Alto Ambuqui
(ASOPROALTO), no ha desarrollado propuestas similares de proyectos y por ende no se ha
solicitado ninglin préstamo a instituciones financieras; las diversas actividades relacionadas a la
soberania alimentaria han sido desarrollados por los mismos socios de la organizacion, logrando
cumplir las metas de gestion y la sostenibilidad de la asociacién.

e Bien publico: El presente proyecto contribuye a mejorar la produccién agropecuaria y la gestion
sostenible de los recursos naturales y por ende al fortalecimiento de la soberania alimentaria, el
mejoramiento de la alimentacién y la nutricién de las comunidades, también contribuye a la
generacion de empleo familiar y comunitario por el mejoramiento de la produccion; de la misma
manera este proyecto fortalecera el liderazgo y empoderamiento de genero por la participacion
técnica en la ejecucién del proyecto.

e Potencial del proyecto y acciones para fomentar la participacion y empoderamiento de las
mujeres PIAM: La participacion de las mujeres indigenas en el sector rural cumple un rol




fundamental en la economia familiar, ya que es quién realiza las actividades domesticas dentro
del hogar, pero también apoya en actividades de las laborales culturales en los diferentes procesos
agricolas dentro del nucleo familiar; con la implementacion de procesos de cosecha de agua el rol
de la mujer se vuelve alin mas indispensable, ya que serd la encargada de cuidado y manejo del
proceso del riego de la chackra, mientras que el hombre se dedicaria al resto de actividades
culturales agricolas; hay que destacar que la implementacion de unidades productivas
agropecuarias familiares con un enfoque agroecolégico tiene mayor relacién con el sentir femenino
de la mujer con la Pachamama.

Cabe indicar que el rol de las mujeres dentro de las asociaciones mediante procesos de
capacitacion y formacién se vuelve cada vez mas importante y protagénico, ya que ellas se
dedican y dedicaran a apoyar el proceso administrativo de la asociacién y del proyecto.

Esta propuesta contempla talleres de sensibilizacion para disminuir la violencia de género en el
nicleo familiar que muchas veces se encuentra invisibilizado en la sociedad rural campesina.

Componente, actividades y resultados esperados.

Componente I. Implementacién de micro reservorios familiares y riego por aspersién y goteo; la
implementacion de estos sistemas tiene un impacto favorable para el ambiente, ya que frenan los procesos
de degradacion del suelo provocado por sistema de riego por inundacién, de igual manera minimiza los
conflictos sociales por el recurso agua en los sectores campesinos. Vuelve eficiente las laborales
culturales, al reducir significativamente el tiempo que le dedican los productores para actividades de riego
de sus plantaciones. Estos procesos permiten a las comunidades campesinas ser resilientes ante efectos
del cambio climatico; para alcanzar esto se han determinado las siguientes actividades:

C1A1: Elaboracién y aprobacién de los disefios del sistema de micro reservorios familiares por el Ministerio
de Ambiente, gestion que desarrollarda ASOPROALTO.

C1A2: Excavacién, replanteo y perfilacién de 30 microreservorios, esté actividad sera gestionada con la
Prefectura de Imbabura, ya que esta institucién dispone de maquinaria exclusiva para excavacién para
micro reservorios en la Direccién de Desarrollo Econdémico.

C1A3: Proceso de adquisicion de geomembrana y equipo de riego por goteo y aspersién. (Geomembrana,
tuberfas y mangueras, goteros y aspersores, accesorios para sistemas de filtrado y valvulas), este aporte
seré financiada por el IEPS-PROFECPIAM, el cudl se realizara el procese para la adquisicion de la
geomembrana (13.440 m2) de 750 micras y el equipo de riego por goteo y aspersién (tuberias y
mangueras, goteros y aspersores, accesorios para sistemas de filtrado y vélvulas).

C1A3:instalacién de 30 sistemas de riego tecnificado por goteo y aspersién, esta actividad sera financiada
por el IEPS para el uso y aprovechamiento adecuado del agua de riego, donde se implementara el sistema
de riego tecnificado por goteo y aspersion, lo cual permite mejorar el nivel productivo, ademéas el manejo
del agua genera impactos positivos en conservar el suelo y disminuir la erosién hidrica y edlica con los
siguientes componentes: Sistemas de filtrado para la operacion del riego y Lineas secundarias con llaves
modulares para la operacion de riego localizado por goteo y aspersion.

Resultado I: Implementados micro reservorios familiares y riego por aspersién y goteo: Se instala 30
microreservorios de 448 m2 revestidos con geomembrana de 750 micras para implementar riego parcelario
en las comunidades de Pefiaherrera, Apangora, Chaupi, Guarangui y Rumipamaba, de la parroquia
Ambugqui.

Componente Ii. Implementacién de cercas vivas, utilizando especies forestales nativas; desde hace tres
afnos en este sector rural de Ambuqui, provincia de Imbabura, se viene realizando la actividad comercial
de recoleccion y venta de la semilla del guarango al Pert, la que es utilizada para el procesamiento de
productos alimenticios; también una de las especies nativas de este sector que se encuentra en peligro de
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extincion es el Nogal, madera fina utilizado para el tallado y muebles de hogar. En el proceso de
reforestacion planteado es incorporar estas dos especies con la metodologia de cerca viva de la parcela
que permitiran frenar proceso de erosion del suelo, estos procesos se vuelven complementarios y de
mucha importancia a los sistemas de recoleccion y tecnificacion de agua lluvias; de igual forma siendo un
parametro importante dentro de la conformacién de las unidades productivas agropecuarias familiares con
enfoque agroecoldgico, para el cumplimiento de este componente, se plantea las siguientes actividades:
C2A1: Proceso de adquisicion de 6000 plantas forestales nativas (Guarango y Nogal), para la
implementacién de cercas vivas (200 plantas para una hectrea por cada familia); esta actividad sera
desarrollada por cada socio aportando recursos econémicos para la compra de las plantas forestales
nativas, uno de los viveros que dispone de estas plantas forestales es el vivero municipal de Guayabillas,
quién vende a precios subvencionados a los productores, en caso de no alcanzar cubrir el nimero de
plantas necesarias, se adquirira en otros viveros de la provincia de Carchi, Cantén Mira.

C2A2: Plantacién de arboles forestales; esta actividad sera desarrollada por cada socio. Como contraparte
portara en especies con su mano de obra, también en labores culturales para la siembra e implementacion
de cercas vivas. Las actividades de cuidado y mantenimiento de los arboles forestales se mantendran
incluso luego del cierre formal del proyecto.

Resultado Il.- Implementadas las cercas vivas, utilizando especies forestales nativas: Se realizara el
establecimiento de plantaciones forestales (guarango y nogal) para realizar cercas vivas y propiciar
microclimas e incorporacién de cobertura vegetal en las parcelas para cada una de las 30 familias
beneficiarias correspondiendo a 200 arboles por familia.

Componente Ill. Capacitacién del manejo de la UPAF (Unidad Productiva Agropecuaria Familiar) con
enfoque agroecoldgico para garantizar la soberania alimentaria; la capacitacion en manejo de UPAF es
una herramienta clave para fortalecer la produccion de alimentos saludables y nutritivos a nivel local,
también para mejorar la calidad de vida de las familias campesinas, contribuir a la conservacion del medio
ambiente y por ende garantiza la soberanfa alimentaria de las comunidades, para lograr cumplir este
componente se proponen las siguientes actividades:

C3A1: Elaboracion de un plan de capacitacion para la implementacion de UPAF con enfoque
agroecolégico y soberania alimentaria; para esta actividad se contratara una consultoria y se financiara
con los recursos econémicos de la asociacion. Dentro de las tematicas fundamentales de la propuesta del
plan de capacitacién se podria contemplar estos temas: Fundamentos de la Agroecologia; Disefio y Manejo
de Sistemas Agroecolégicos; Disefio de sistemas agroforestales; Produccion de Semilas y Plantas;
Comercializacién y Procesamiento de Alimentos; Gestién de la UPAF; Planificacion y organizacién de la
produccion; Contabilidad y registros; Género y agroecologia.

C3A2: Implementacion de talleres del UPAF con enfoque agroecoldgico y soberania alimentaria; para esta
actividad se contratara una consultorfa y se financiara con los recursos economicos de la asociacién; se
recomienda la metodologia “Escuslas de campo” para la implementacion, que consiste en el principio de
"aprender haciendo", en el cual los participantes generalmente agricultores y agricultoras, se retinen
regularmente en parcelas demostrativas para observar, experimentar y discutir diferentes practicas
agricolas. A través de este proceso, adquieren conocimientos y habilidades de manera practica y
colaborativa. Los talleres se deberan realizar en la cabecera parroquial o en el lugar cercano a todos los
beneficiarios.

Resultado lll.- Capacitados en manejo de la UPAF (Unidad Productiva Agropecuaria Familiar) con enfoque
agroecolégico para garantizar la soberania alimentaria; se fortalecera conocimientos sobre la produccién
con la diversidad de cultivos agricolas con la implementacion eficiente de alternativas que impulsen la
agroecologia, cuidando la salud y el ambiente, bajo el marco de la soberania alimentaria, considerando
las précticas culturales tradicionales y la identidad de la zona.




Componente IV. Fortalecer las capacidades locales y el empoderamiento de la mujer indigena; este
componente es un aspecto crucial para lograr un desarrollo sostenible y equitativo en la preservacion de
la diversidad cultural y natural, promoviendo la equidad de género y los derechos humanos, a la vez
fomenta el desarrollo econémico local y la construccion de comunidades més justas y equitativas, para
lograr cumplir este componente se proponen las siguientes actividades:

C4A1: Elaboracion de un plan de capacitacion en liderazgo, prevencion de violencia intrafamiliar y manejo
administrativo del proyecto dirigido a las mujeres indigenas beneficiarias del proyecto; las tematicas
fundamentales dentro del plan serdn: Liderazgo y empoderamiento, participacion comunitaria, planificacion
estratégica, derechos de las mujeres, salud emocional, empoderamiento econdmico; de la misma manera
en la actividad del manejo administrativo del proyecto, sera necesario que en el plan se encuentre temas
como: gestion de proyectos, administracion de recursos, elaboracion de informes, gestion de TH, Marketing
y comercializacion; y de forma transversal tomar en consideracién temas como: la cultural, la cosmovision
indigena, la perspectiva de género desde su comunidad y el enfoque intercultural; para esta actividad se
contratara una consultoria y se financiara con los recursos econdmicos de la asociacién.

C4A2: Implementacién de los talleres en liderazgo, prevencion de violencia intrafamiliar y manejo
administrativo del proyecto dirigido a las mujeres indigenas beneficiarias del proyecto; la metodologia
recomendable para la implementacion de los talleres es el aprendizaje experimental, es decir, talleres
practicos, con simulaciones y estudios de caso, también es recomendable los didlogos interculturales de
la mujer indigena en base a las experiencias y conocimientos de las participantes, usando herramientas
participativas y sobre todo el acompafiamiento personalizado de mujeres lideres; para esta actividad se
contratara una consultoria y se financiara con los recursos econémicos de la asociacion.

Resultado IV.- Fortalecida las capacidades locales y el empoderamiento de la mujer indigena; cada una
de las mujeres tendré un rol importante en la participacién técnica de la ejecucién del proyecto,
aumentando la capacidad para tomar decisiones, gestionar recursos y responder a las necesidades de sus
comunidades de manera méas efectiva.

Componente V. Equipo técnico para la ejecucion y seguimiento del subproyecto; la seleccién del equipo
técnico eficiente con experiencia en territorio de grupos PIAM, garantizara el desempefio fundamental en
el éxito del subproyecto, seran los profesionales encargados de llevar a cabo las tareas especificas,
garantizar la calidad del trabajo, asegurando que el proyecto se desarrolle de acuerdo con los objetivos
planteados y la transparencia en el uso de los recursos, para ello se desarrollara las siguientes actividades:
C5A1: Elaboracion de TDR, para la contratacién del equipo técnico administrativo (Coordinadoria,
Financiero/a), siendo estos documentos fundamentales para la contratacién de personal, ya que delimitan
claramente las funclones, responsabilidades y requisitos de los puestos a cubrir.

C5A2: Lanzamiento de la convocatoria para la seleccion del equipo técnico administrativo (Coordinador/a,
Financiero/a), dando a conocer la existencia de vacantes, junto con los requisitos y condiciones para
ocuparlas. Esta etapa asegurara que el proceso de seleccién sea abierto, competitivo y transparente,
promoviendo la igualdad de oportunidades para todos los postulantes. Es importante que la convocatoria
se difunda ampliamente en medios apropiados, para maximizar la cantidad y calidad de las postulaciones.
C5A3: Contratacién del equipo técnico administrative (Coordinador/a, Financiero/a). La contratacion del
equipo técnico administrativo, compuesto por un/a Coordinador/a y un/a Financiero/a, representa un
momento clave en el subproyecto, ya que estos profesionales seran los encargados de liderar la
implementacion y asegurar el cumplimiento de los objetivos planteados. Ella Coordinador/a jugara un rol
central en la planificacién, ejecucién y monitoreo de las actividades, asegurando una adecuada
coordinacion entre las diferentes partes involucradas. Elfla Financiero/a ser4 responsable del manejo
adecuado de los recursos, garantizando que el presupuesto se utilice de manera eficiente y transparente
C5A4: Ejecucion, seguimiento y evaluacién del subproyecto, siendo procesos interrelacionados que
garantizan el éxito de un subproyecto. Al combinar estas tres etapas, se puede asegurar que los proyectos




se desarrollen de manera eficiente y eficaz, alcanzando los objetivos establecidos y generando un impacto
positivo en el entorno.
Resultado V.- Implementado equipo técnico para la ejecucion y seguimiento del subproyecto; se contara
con un equipo técnico administrativo para la ejecucidn, seguimiento y evaluacion del subproyecto, recursos
financieros que seran responsabilidad de la asociacion ASOPROALTO.

Resumen de Presupuesto
Component Nombre del Financiamien Contrapartida Total
e componente to (uss) * (US$)
Solicitado
(Us$)
Componente | | Implementacién de micro 49.998,38 22.500 especie GPI 89.786, 63
reservorios familiares y 3.450 especie
riego por aspersion vy 13.838,25 efectivo
goteo.
Componente |l | Implementacion de cercas 0 1.380 especie 2.880
/“\ vivas, utilizando especies 1.500 efectivo
wr forestales nativas.
Componente Capacitacion del manejo 0 600 efectivo 600
1l de la UPAF (Unidad
Productiva Agropecuaria
Familiar) con enfoque
agroecolégico para
garantizar la soberania
alimentaria.
Componente Fortalecer las 0 1.060,50 efectivo 1.060,50
v capacidades locales y el
empoderamiento de la
mujer indigena.
Componente Equipo técnico para la 0 7.499,68 efectivo 7.499,68
v ejecucién y seguimiento
del subproyecto.
Total 49.998,38 51.828,43 101.826,81
™ *En efectivo o especie.
|EPS-PROFECPIAM 49.998,38 Efectivo
CONTRAPARTE
PREFECTURA 22.500 Aporte especie, maquinaria para excavacion de reservorios.
BENENFICIARIOS 1.380 Mano obra
BENEFICIARIOS 27.948,43 Efectivo

TOTAL CONTRAPARTE: 51.828,43

TOTAL

101.826,81




Organizacién beneficiaria (ejecutor) y estructura de ejecucion

La Asociacion de produccion agropecuaria Valle Alto Ambuqui ASOPROALTO, se encuentira ubicada en
la parroquia de Ambuqui, via el Lavandero, integrada por 11 miembros de la directiva registrada y
constituida el 18 de marzo del 2022 por un periodo de 4 afios, con personalidad Juridica al amparo de la
Ley Orgénica de Economia Popular y Solidaria, mediante resolucion No. SEPS-ROEPS-2022-911406 con
fecha 25 de marzo del 2022.

El objeto principal de la Asociacion ASOPROALTO es la produccién y comercializacion agropecuaria, lo
cual ha permitido que los agricultores inciden en la captacion de inversién institucional publica y privada,
ademas de la contraparte de la asociacién permitiendo ejecutar proyectos productivos en la zona.

Su area de influencia abarca toda la parroquia de Ambuqui, considerando que una asociacién productiva
al unir fuerzas y trabajar de manera colaborativa, logra que los pequefos productores puedan mejorar sus
condiciones de vida, fortalecen la dinamica econémica y cultural de su comunidad, y contribuyen a la
sostenibilidad del medio ambiente; es decir, la asociacién ha impactado en el desarrollo local, mejorando
la economia familiar, fomentando précticas de produccion y comercializacién agropecuaria sostenibles y
contribuyendo a la seguridad alimentaria;

El subproyecto contara con la participacion directa de las instituciones ptiblicas enfocadas en promover y
fortalecer la seguridad y soberania alimentaria, para lo cual se cuenta con el aporte en efectivo de la IEPS,
aporte en especie de mano de obra y efectivo de la asociacion ASOPROALTO y el aporte con maquinaria
para excavacion de reservorios del Gobiemo Provincial de Imbabura, para lo cual se prevé contar con el
equipo técnico y veedor para la elaboracion, ejecucién y seguimiento de los procesos enmarcados en el
subproyecto, en los tiempos establecidos y de acuerdo 2 los lineamientos determinados en el subproyecto.
Los consultores externos (Coordinador Proyecto, Contador, Capacitador Liderazgo y Genero) que se
contraten para el proyecto, deben regirse a la normativa vigente del Banco Mundial y a los Términos de
Referencia establecidos, cumpliendo con eficiencia y transparencia lo determinado en el subproyecto.
Asi mismo, se contrataré los servicios diferentes de consultoria, como los Jornales que se contraten para
la plantacion de arboles forestales cercas viva, que sera la contraparte en especies de ASOPROALTO,
también como mayor relevancia existira la participacion de los socios, sus familiares y la comunidad en
todas las capacitaciones y procesos de ejecucion técnica y seguimiento del proyecto.

Plan de Gestién Ambiental y Social. (Anexo 3D).

C.I. 1003444385
Firma del Representante Legal.

Anexos: Solicitud de financiamiento con firmals (Anexo 3E); Matriz de resultados (Anexo 3F); Presupuesto y

Cronograma de Ejecucién (Anexo 3G); Términos de Referencia para contratos de consultorias (si es requerido) (Anexo
3H.



